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Objetivo1:  
Se participa de la reunión realizada por equipos de Educación en Salud Pública con el fin de 
brindar contexto de los pueblos étnicos y generar acciones de articulación. 
 
DATOS DEL ORGANIZADOR DE LA REUNIÓN 
 
Entidad/Proceso: SDS-ESP 
 
Nombre: Sandra Milena Jiménez Vargas_ Teléfono: 3127537683_Correo electrónico: 
sm1jimenez@saludcapital.gov.co  
 
Lugar de la reunión: Sala de Cristal 2 piso-IDCBIS  
 
Fecha: 21082025_Hora de inicio: 2:00pm_Hora de Finalización: 5:15pm__ 
 
RESUMEN DE TEMAS TRATADOS 2 
 

 
Los profesionales de ESP realizan presentación del informe cualitativo de la Subredes ante los 
logros y retos.  
 
La profesional Sandra menciona que contratará una persona enlace de la SDS y las Subredes 
quien nos colabore con el filtro final grafico de las herramientas educativas de salud pública. 
 
Luego las profesionales de las políticas étnicas  realizan un breve contexto de los pueblos y 
comunidades étnicas en el distrito de Bogotá y el marco normativo el cual se enmarca en las 
políticas publicas para lo cual el sector salud tienen a su cargo el cumplimiento de acciones 
especificas para garantizar el acceso a los servicios de salud en el distrito.  
 
La profesional Ediany Ramos ofrece un contexto sociodemográfico de las comunidades negras, 
raizales, afrocolombianas y palenqueras y de la estrategia de abordaje diferencial kilombo-
kilumba en al subred sur, centro oriente, norte y sur occidente; centro de escucha raizal. 
 

 
1 El presente formato aplica únicamente donde el proceso no sea el organizador o no se pueda contar con el acta. 
2 Se podrán incluir las filas que se requieran en cualquiera de los items del documento. 
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La profesional Daniela Ceballos, señala un contexto de ubicación espacial del pueblo gitano en 
Bogotá y explica los avances realizados desde espacio comunitario en las subredes de tal 
manera se pueda visualizar los aportes para la construcción de educación para la salud publica 
a partir de la gestión local. 
 

 
 
La profesional de la politica indígena ofrece un contexto de las comunidades indígenas en 
Bogotá y las acciones realizadas en el marco de la politica con Medicina Ancestral Indígena que 
estan los 14 pueblos y las acciones de PSPIC con comunidad Wounaan Baud Mos en la Subred 
Sur. 
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Por último, la profesional Sandra Fandiño brinda información de la población Embera, su 
ubicación geográfica y las acciones que realizadas en la subred centro oriente y norte con la 
población en las UPI. 

 
Se retiran las profesionales de las PP Étnicas, y los profesionales de ESP continúan la reunión. 
 
Nota: esta relatoría se realiza debido a que, en la fecha de entrega de informe del mes 
correspondiente, no se cuenta con el soporte oficial de acta, pero si de listado a asistencia. 

 
 
COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR LA SDS 
 

COMPROMISO RESPONSABLE 
(Dependencia/Proceso/SDS) 

FECHA 

Remitir insumo de la presentación de 
políticas étnicas. 

SDS-SGYEPSP A finales de agosto 

Aportar en la construcción del 
lineamiento de GSP-PSPIC de los 
delegados de política étnicas la 
articulación con ESP. 

SDS-SGYEPSP A finales de agosto 

Incluir en el lineamiento de ESP la 
articulación con los profesionales étnicos 
para construcción de piezas 
comunicativas en jornadas y otras 
herramientas de visibilización de 
acciones étnicas. 

SDS-ESP A finales de agosto 

 
DATOS DEL ASISTENTE (s) A LA REUNIÓN (como representante de la SDS)  
 

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA/PROCESO FIRMA 

Diana Milena 
Juanías Suárez 

Contratista SDS-SGYEPSP 
 

Andrea del pilar 
Gómez Díaz 

Contratista SDS-SGYEPSP 

 
Edyanni Ramos 
Valoyes 

Contratista SDS-SGYEPSP Edyanny Ramos  
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Sandra Milena 
Fandiño 

Contratista SDS-SGYEPSP 
 

Daniela Ceballos Contratista SDS-SGYEPSP 
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